胡拉拉
五年以上工作经验 | 男 |  28岁（1982年3月1日）
居住地：上海
电话：135********（手机） 
E-mail：hulala@51job.com   

最近工作 [4 年4个月]  
公　司： 西班牙xx上海分公司
行　业： 家具/家电
职　位： 外贸经理  
最高学历 
学　历： 本科 
专　业： 国际经济与贸易

学　校： 同济大学

-------------------------------------------------------------------------------

自我评价 
5年跨国公司和合资公司工作经验，3年中层以上管理经验。 
可以独立领导，管理，培训和促进团队工作和发展，短时间自我培训，较强适应能力。 
市场营销方面，长短期运作战略策划，市场调研分析，成本核算以及产品价格政策企划，国内外销售渠道运作和管理，广告宣传，促销方案均有丰富经验和全局意识。 
销售方面，地区销售管理，客户开发与沟通，贸易促成，以及销售实际现场问题的沟通协商和解决经验丰富。 
具备一定的公司整体管理，人力资源，财务运作，总体统筹规划的能力。 
轮胎橡胶业生产，品质，以及家居五金行业产品的设计制造，材料材质，表面处理，生产工艺都具有丰富的知识。 
求职意向 
到岗时间： 即时 
工作性质： 全职 
希望行业： 贸易/进出口，机械/设备/重工，原材料和加工，家具/家电/工艺品/玩具/珠宝 
目标地点： 上海 
期望月薪： 面议/月 
目标职能：贸易/进出口经理/主管 
工作经验 
2006 /7—至今：西班牙xx上海分公司(少于50人) [ 4 年4个月]  
所属行业： 家具/家电 
营销中心 外贸经理 
负责目标市场的贸易，包括欧洲，北美和中东地区等。 
管理包括OEM客户，销售代理，外贸公司,与客户确立深层合作关系并进行随时跟踪，为主要项目提供支援。 
负责维护现有和潜在客户关系，定位和开发对口客户，通过关系渗透获得更大市场份额。 
与生产和技术部门合作，确保产品各阶段过程进度，同工厂和客户工程师研讨提高产品品质已确切了解和达到客户要求。 
起草并参与不同国家的市场开发计划，包括展会，技术研讨，外部培训和客户拜访。 
提交每月确定项目，质量要求，发货和客户要求的详细进度。 
负责海外销售相关工作监督，业绩评估和人员培养 
汇报对象： 总经理 
下属人数： 8 
-------------------------------------------------------------------------------

2005 /4--2007 /6：xx轮胎有限公司中国总部(150-500人) [ 2 年2个月]  
所属行业： 汽车及零配件 
市场营销部 市场策划专员 
内销特别支援小组组长，带队赴实地处理市场销售问题，以及分公司内外业务监察。 
负责管理和审批分公司辖区范围内市场的销售申请（关于特价促销，奖励金申请，代理商信用和担保管理等）。 
针对根据产品质和用途差异，制定相应短期和中长期促销方案和销售改善方案。 
分析当前市场需求形势，根据产品销售情况，制定即时销售改善方案。 
负责海外工厂产品进口业务和进口产品买入销售计划安排。 
汇报对象：销售企划经理
教育经历 
2000 /9--2004 /7 同济大学 国际经济与贸易 本科 
语言能力 
英语（熟练）  听说（熟练），读写（熟练）  
英语等级： 英语六级 
